PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT DAERAH

lalan SM. Amineddin Momer : 1012 Tebepon [0554) 2024613

TANJUNG REDEB
KODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasll, yang bertanda tangan di bawah Inl :

Mama :Ir.H.Riza Fakhmi

labatan Dnspekiur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Marmna : H. 5ri Juniarsih MAS, M. Pd

labatan . Bupat| Berau

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak FPertama berfanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusl lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
persncanaan,

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam:,

Pihak kedua akan melakukan Supervisl yang diperiukan s=rta akan melakukan evaluasi terhadap capeian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Tanjung Redeb, 03 lanuari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTUR

Inspektorat Kabupaten Berau

No Sasaran Strategis Indikator Kinarj-'l | satuan Target |
1 | Meningkatrya  Intensitas | PErsentase Jumlah % 80 |
dan Efektifitas Pengawasan | Rekomendasi yang Ditindak
Internal b AR RN B
i Meningkatnya Sumber Daya Persentase 50M yang I &0
Pengawasan yang Bersertifikat
Berkualitas

I-.-Iier!.n.ntas.u.'l.'é}p-l;?nu hir;1.,.IE-| ‘}E. 20 .
| Sarana dan Prasarana

Mo | Program | Anggaran | Ket
1 Frogram Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp.14.747.927.032 -
| Daerah/Kota

Z Program Penyelenggaraan Pengawasan

3 Frngra_m Perumusan Kebijakan, Pendampingan | P.;E.EH-EEIE.DEID,-
dan Asistensi

| Rp.4.090.987.000.- |

|
1

Tanjung Redeb, 0F lanuar 2023

Pihak Kedua, Pikiak Poertama,




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT DAERAH

lalan 5. Aminuddin Nomor - 1012 Telepen (0554} X24613
TANJUNG REDEB

EODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektil, transparan dan akuntabel

seria berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Mama : Ira Nirmalasari, 5.5TP

labatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. Tumiyem

Iabatan : Selkretaris

Selaku atasan plhak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berfanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perfanjian ini, dalam rangka mencapal targetl kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,
Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Tamjung Redeb, 03 lanuari 2023
ak Pertama,
Kepala Sub B dan Kepegawaian

LLELW ] 1]
«ﬂ Pembina Tk | Penata Tk |
NIP, 19650610 199703 2 D03 NIP. 19850918 200412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Inspektorat Daerah Kabupaten Berau

= _ _
Menyiawn rencana kera Sub Baglan
Lirmairs dan Eerpagawalan

Mengatur dan mendistribusican tugas
kepida bawahan sesual dengan bidang
Lugasnya

Memberikan petunjuk dan bimbingan
wepada bawahan

Mempelajai  peraturen  pendndang.
undangan, kebijalan teknis, pedoman
dan petunjuk  serta  bBahan-bahan
fainnya wang berhubunpan  dengan
fugas Sub  Bagian Umum  dan

kEpEgawaian

Iurmlah rencana kerja Sub Baglan Limaum dan
Kepogaaian

lumlah  pengaturan dan  pendistribusian
tugias kepada boweahan sesusl dengan bitang
Tuigasvyd

Satuan
1 dokumen

| Target

2735 kegiatan

lumlab petunjuk dan  bimbingan kepada
bawahan

135 kegiatan

Jumlak  peraturan  perundang-undangan,
kebifakan teknis, pedoman dam petunguk
Lena hahan-bahan lainmya yang
berhuingan dengan tugas Sub  Haglan
Limuem dan kepegawadan yang dipelajari

1

11

| Marumuskan  kebijakan  telmis
pelaksanann  pekejaan Sub  bagian
uimium dan kepegawalan

Mengatut dan mengawai  peligas
kebsrsihan dan keamanan

Mengatwr  kKegiatan ketstalaicanaan
yang mf‘"ﬂ.llf surat memyurat,
penggandaan dan pergelolaan
| kearsipan =

Kengontrol ProsEs
perjatanan dmas pegawai

admindstrasi

jumiah  rumusan  kebijakan  teknk
pelaksanaan pekerjaan Sub bagian umuam
dan kepegawaian

lumlah  pengaturan  dan
petugas

petugss kebarsihan dan bearmanan

lumlah pengaturan kegiatan
kptatalakcanaan  yang meliputl  swreat
menyurat, penggandazn dan pengelolzan
kexriipan

PR

235 keglatan

12 kegiatan

12 kmglatan

235 kegiatan

Iumilah Pengontrolan proses  administrasi
perjalanan dinas pegaws

235 keglatan

tMengkoordinasikan
pelaksanazn kegiatan
repat | pertemisan-pertemuan yang
maliput! admnistrast rapat, konswms,
fused rapat, atan-batan/maten rapat

parsapan

Mengatur  pengelolaan  administ ras
kepegawalan yang rraaligaiti
penyusunan Daftar urut Kepangkatan
| |DUK], kenaikan pangkat, gaji berkala,
penjenjangan/diklat, knpeg. taspen,
IhaH_-;f'kuu-l.l. cuti dan lain sebagainma
Wang harhubungan dengan
| hepegawalan,

lumlah Koordinasi persiapan  pelaksanaan
kegistan rapat/periemsan-periemuan yang
med iputi administras rapat, koasums), niang
rapat, bahan-baharfmaterd rapat

A8 wegiatan '

lumlah pengaturen pengelolaan administas
kepegawaian yang melipull  penywsunan
Daftar wut Kepangkatan [OUK), kenakan
pangkat, gaji berkala, penjenjzngan;/dikiat,
karpeg, taspen, karisfkarsu, cutl dan [aim
sebagainga  vang  berhubungan  dengan

| kepagawaian;

3 dokumen

Memproses adminisdrasi wrusan
kesepabtersan dan kesshalan pegawai

t lumlah pemprosesan adminisirasd unisan

kesejahieraan  dan  kesehatan
et ketertuan yang berlaku;

pegiai

AR dokumen |



1¥

Miengevahas ks miendlad
kineria/prostasi bawahan bardasarkan
pelaksanasn tugas yang diserabkan
untuk peningkatan kinetia dan sebagal

Mengevaheasl  hadl  pelabsanaan
kogiatan Sub  Bagian Umum  dan
Kepegawalan berdasarkan rencana dan
realisasinga

Jupmilah evakeas dan penilasin
kinerafprestasd  bawahan  berdasarkan
priaksanagn tugas yang disermhkan wniuk
peningkatan  kinerja dan sebagal hahan

permbiniaan kepegaaaian

— S
Sub  Baglan Urmem  dan  Kepegawatan
bordasarkan roncana dan makisasinya

4K dokumen

Melaporkan  kegiatan Sub  Bagian
Uimaem dan Kepegawaian berdasarkan

Jumlah laporan Kegiatan Sub Bagian Umurm
dan  Eepegawaian  berdasarkan  hasil
pelaksanaan tugas

48 dokumen

kepada atasan tentang langkah-
larghah/tindakan yang pedu diambil
sesuzl dengan bidang ugaonya

lumiah Pemberian saran dan pertimbangan

k=pada atasan Lefiang largkah-
langkah/tindakan yvang periu diambil sesual

dengan bicang tugasnya

12 dokurmen

| Pendidikan dan Pelatihan Pegaﬁa'r Berdazarkan
 Tugas dan Fungsi

[

Penanganan Penyelesaian Kerugian
Negara/Dacrah

| Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi | Rp. 392 535.400,-
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi

Rp. 3.963.104.000, |

Rp. 100.234.000,-

F)

]

Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan | Rp.  143.373.800-
Integritas

|
I

MNIP. 19650610 199703 2 003

Tanjung Redeb, 03 Januari 2023




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT

Ialen SM. Aminuddin Mormor @ 1012 Telepon [(0554) 22438, Fax/Telepon [(554) 31573

TANJUNG REDEB
mpppektorat borau@gmail com fittp:{finapektonat berauhisb go id KODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Datam rangka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efekiif, ransparan dan akuntabel
sarta berorentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Mama : Suhardi, SE
Jabatan s Auditor Madya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Mama : Ir. H. Riza Fakhmi.
Jabatan Inspekiur Inspektorat Kab Berau.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak Pertama beranjl akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapal targel kinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan Kegagalan pencapalan Targel kinera tersebut menjadi tanggung jawab
kami
Pihak kedua skan melskukan Supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil indakan yvang diperiukan dalam
rangks pembenan penghargaan dan sanksi

Tanjung Redab, 27 Januarn 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspekiorat Kab Berau Inspaktoral Kab. Berau
3 J‘.I[:f” Auditor Madya,
A S =P
rdi, SE
Muda mbina Tk. |

868803 1 007 NIP. 19650807 1986021 010




; PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Madya Wilayah | Inspektorat Kab Berau

| vanifikas penegakan infegritas

amslansl  dan  venfikes
penegakan imegritas

Ma  Sasaran Hegiatan invidiator Hinafja indikator Kinerja Individu ~ Satuan Target |
i Meningkatiya 1 Pengumpulan dan pengotahan | Dokumen  rencana kinega  dokumon 1
Indenaitas dan bahan sencana keda Inspekiue | Inspekie Pembant Wikayak
| Efekiifitas | Pambaniu Wilayah L [
Pangawasan berdasarcan PEPT 2003 |
| Imtemal [
| & Pengawasan Kinerja Pemennlah | Jumiash femuan hasl | lnporan ¥ |
| Dserah pEngawasEn |
=il H= — |3 e Laporan Kmesa Jurniah Awdit Kinens Inporan 1|
| | 4 Reviu laporan Keuangan dumiah Audil Keuangan lapeean 2
| 5 Pengéwasan kampurgidass Jurmleh  kempung ddangani | kaming Fi |
R T penanganan kasus . |
T [ . Kevjasama Pengawasan infernsl | Jumish Karjasama | hegiatan 12|
1. Monev TLHP BPE R dan APIP | Jumilsh  temwan  yeng ol | bulan 12
| tirdak angats I N |
[ R Prnangansan pomyninsasian | Jumlsh penmyEesaian | npoan =
kerugan nigany daerah Eeruginn nsgar'daernh yang |
- S————"" | P T R —
% Pengawasen dengan fjuan | Jumleh  kBsus pandatuan ! Kagus 5 |
1l yamng ditangani
F) Meninpkatkan f. Perumuzan Hebljakan Teknis | Jumish Sosialises LHAKSN | PO i}
Samber Daya hidang Pangasiasan
Pangiwasan ¥ g |
Barkualias |
2 Pendampingan dan Asidlensi | Jumlah pendampingan dan | Kegustan i
Lirusar Pemerinlan dastah msstensl urusan pemeriman
daerah yang dilakusan ;
i Pandampingan, nmsipng | Jumiah Pandampingan, | PO 0
werifikasi, i panilaian | psistansi,  venifikesi,  fdan
naformas birokras penileEan relormasi Hrokres
4 Moordingsi, mondonng dan | Jumibsh kegislan peaceganan | Kali A
avaluEs sefta venfikesl | kompsl yang ditakukan oleh
pancaganan dan | salgas sabar pursgh
pemeberantasan korups
% Panpdampingan, asislensl dan | Jumiah pendampingan. | bulan 12 [




Mo Kegiatan Anggaran Ket
(Rp)
1 Pengumpulan dan pengalahan bahan rencans kefa inspekier Pembantu
| Wilayah | berdasarkan PRFT 2023
i F'-mglwnm Kinera Pemermah Daerah “ZE1.087,000
3 | RaeviuLaporan K LE= = 198 370,000
4 | Reviulaporan Keuangan 188 370.000 B
5 | Pengawason kampung'dasa 1 082 350 00D
B | Heasama Pengasasan [nternal BT G48.000
[ Maney TLHF BFK Rl den .AFIF' 583.088.000
B | Penanganen penyeiesasian kensgian negara’dasrah 100-234.000
8 Pengawan dengan hyuan tedenty 1.194.180.000
10| Perumusan Kebljakan Tekns bidang Pa asan 2358462 000
11 | Pemdampingan dan Asistensi Linusan rimah dasrah 1.371.480.000 ==
| 12 | Pendampingan, asistens:, verifikass, dan penilaian refomasi birokras 181.350,000
13 | Heordines. monodng dan evaluasi seta verifikasi pencegahan dan 352 535000
| pemeberantasan koraps e =
14 | Pendampingan. asistensi dan venfikas penegakan miogntes 143,971,000

Tanjung Redeb, 27 Januan 2023

Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau
Auditor Madya,
Ir. H. Riza Fakhmi
Pembina Utama Muda bina Tk.|

NIP. 19671001 199803 1 007

MNIF. 19650007 188602 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

Jalan SM. Aminuddin Mamaor @ 1012 Telepon [0554) 32438, Fa/Telepon (Oh54) 21573
TANJUNG REDEB
inspektorat. berav@Email com httplingpekiorat beraukab go.id KODE POS Tra12

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Mama : Madyansyah, 5T
labatap Auditor Madya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Marmna i Ir. H. Riza Fakhmi.
Jabatan ' Inspektur Inspektorat Kab Berau.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berfanfi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
imi, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjung Redeb, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab Berau oy Inspektorat Kab. Berau
u,‘ri:i‘,fﬁ'if 5, Auditor Madya,
= e
t "
[ I

| | 4| NSPEKTORAT | Wc"_ﬁ(_

X *"‘x‘_h = o Madyansyah, 5T
Pembina Utama M ‘_ﬁ? :T_‘:I-" nY, Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19671001 199803 1007 == NIP. 19700420 200212 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Fungsional Auditor Madya Inspektorat Kab Berau

Ne Susaran Kagiatan indihator Kinerjs Individy Satusn | Terget
1 Mpdakcanakan pangawasan kinerja Pemerintah | damiah Laparan hasil pengasasan kimiria Laparan 1
Daerah PemerintahDaerah |
2 miolacsanakan reviu laporan kinerja mimiah laporan hasil reviu laporan kinerga L.u:uran 1
Melaicanakan pengeaatan desa Surnbaly laporan hisit pengavwasan desa Laparan 15
' Mekrisanakan Kerjasama pergawasan interral | Jumiah besepakatan pengawasan mfernal | Kesepakatan i
| (uPG) Vang terhantul
5§ Melaksanakan mon formy dan evaluas tindak surndah dokumen hasil ml:mrl.nrlng dan Laporan b
lanfut hash pemetiksaan BPE B dan tindak evakhiasi tindak lanjut hasil pemeriksaan
lanjput AFIF
[ Malaksanzkan pongawssan dengan tujuan kirnfah laporan hasd pengawasan tujuan Kirglatan 1
1. _til"-tll!l"ﬂ.l] TErTEn L
) helasanakan perumusan kebijakan dibidang Jurmnbah rekomendast kebgakma teknis di Aekbomendas 1
pengesasan [LHERSN) bedang p-rnglw.lnn '.r.'lng -|:I:-||.u'|.|.|r||
| | Melaksanakan pendampingan dan asatenu Jurnish perangkat daersh yang ddakukan | Perangkat 10
| urieian pemarish dasrah peEndampingan dan sttensl writan dasrah
pemerintah daerah
3 Pendiciian dan Petatihan Pegaaal berdatarkan | dumish pelatiban yang disot eglatan 7
L Tugas dan Fungsl J
No_ — Kegiotan | Anggaran (fp) et |
i Pengawasan Kinerj PI!_IT&IE_I'I_I'_I_II_!:I l_:!_lﬂﬂl‘.! 291,007 D0 |
2| Revw Laporan Kinerja | 198370000
L | Pengawasan Desa 1,062 350 000 1
4 Eersasama Pengdwasan intermal - ____; ] -i-!?-éﬁﬁlgg . 1
4 Monsonng dan Evaluas tindak lanjut pemanksaan BPE Rl dan Tindak Lanut LRI BAR [O0
i Hasé Pemariitahan APIP
8 Pengasasan dnurlnlan !l._]]_uan_tu_r_'l_!pl_ L IT4. 190 000 |
& | Perumuisan kebdjakan teknis di bidang nmynmn 235862000
) Pendampingan dan asistensi urusan pemerintah daerah 1371480000 |
3 | Pendididan dan Pelatihan Pegawal berdasarkan Tugas dan Fmgu 1AGL.104.000 |

Tanjung Redeb, 2 lanuari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab Berau — inspektorat Kab. Berau
Auditor Madya,

=L

Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19700420 200212 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

INSPEKTORAT
lalan 581, Amimeddin Momos ; 1312 Telepon (0554) 23438, Fax/Telepon (0554) 11573
TANIUNG REDER
{ngpekiora berauigmall com http i inspesiarat beraukal go o KODE POS 77311

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sarta
berorientast pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini ;

Mama - Chairil lafar,SE
labatan Auditor Mada

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama :Ir. H. Riza Fakhrmi.
labatan - Inspektur Inspektorat Kab Bera.
Selaku atasan plhak pertama selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak Fertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesual lampiran perjanjan
imd, dalam rangka mencapal target kinera fangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perancanaan,

Keberhasilan dan Kegagalan pancapaian Target kineris tersebut menjadl tanggung jawab Kami,

Pihak kedua aken melskuksn Supervisl yang diperlukan sera akan melakukan eviluas terhadap

capaian kinetfa darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksl

Tanjung Redab, 3 lanuan 2023

Pikhak Pertama,
Inspektorat Kab. Beraw
Auditor Muda,

L b
Iril r

Penata {I11/C)
NIP. 19760701201001 1005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

_.,4. _ SeswranKeglatan | Indiator Kinerja individa Satuan | Target
1 PoRgawatan |:|||1lljn P marntah Iamiam Auidkt Kinarjs Laparan 1
I ] By laporan Kinedga lumiah Budit Epuangan Laporan p
| Rl Laporan Ksuangan lumiak desa f kampung dtangan) Laporan 15
4 | Pengawasan Desa | jumkaky Kerjasama Kegiatar 1
5 | Eorjasarna Pengawasan intemal Jumiah laporsn pengawassn dengan Laparan 1
! B L il N
& | Pengawasan dengan tujeen tertemtd Iuimiah Parumusan Kebljakan Teinis & Bglatar 1
Bidang Pengawasan
T Parumiesan kel jakan ek dibidang lumiah pendampingan dan asisersi Parangual i
P asan uruesan: Pemenntah Daerab Daeralk
] Perdampingan dan adlens Wi Jumish Pendampingan Asstensi, Verifias | Perangat q
pemerirtaban deerak dar perilaian Feformas) Birokras) Daerak
q Perdampingan, Asistensi, werifikas, dan Jumdsh pelatifion yang diikusi begiatan E]
penilaian reformasi birokrasi
10 | Perdiddkan dan Pelatihan Fegaws berdaarkan Kegiazam
Tugss dan Fshgsl
Mo Knglatan .| Amggaran (Rp)
1 Hrﬂnmn Kinevrja Pemerintah _E:F.'.EF 00, O
| 2 | Reviu laporan Winerja _ | 0A540mo0 |
] Hesiu Laparan Keuangan 196 57000000 |
4 | Pergewasan Dess 1 06X YS0U000, 00 ,
5 | Kerjasama Pengawasar mncernal HE7. 9aE A 00
B "W!EEM?EE’!’EEE‘-__ 1 114.180,000.00
7| Perumusan kebijakan telnis dibidang pergawasan o 235, 865,000,600
B ‘Flﬂdﬂmpll."l.l‘l-l:h‘l asistansi gnsan pemarintahan dasran L!H_l.__!ﬂ.m]lm
g Flr-u-lmpm.l.n., Bsistena, verifikas, dan penilalan reformas) beabnas) 181, 350,000 00
10 | Pendidian dan Pelatiben Pegaws berdasarkan Tugas dan Fungsi 3853104000 00
Tanjung Redeb, 3 Januari 2023
Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau
Auditor Muda,

!JZ"-'-"- —

Chairil Jafar, SE
Penata [I1/C)
NIP. 197607012010011005

NIP. 19671001 199803 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT

Jalam SM. Aminuddin Nomar : 1017 Telepon (0554) 22438, Fax/Telepon [0554] 21573
TAMILING REDER

inspektorat.beraw@gmail.com httpyfinspektoral beraukab.go. id KODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan dan akuntabel serta
berorentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawsah ini ;

Mama : Masrita Fatmasari, 5P, M.5I
labatan Auditor Muda,

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Mama Ir. H. Riza Fakhmi.
Jabatan ; Inspektur Inspektorat Kab Berau.
Selaku atasan plhak pertama selanjutnya disebut pihak kedua.

Fihak Pertama benjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjung Redehb, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab, Berau Inspektorat Kab. Berau
= Ipektur, Auditos Mugda,
i T ) /59
[ o7
E—— / .
f o ('.IJE.FEHTURM | 2] y / h
WAl & ki Masrita Fatmasari, 5p, M.5i
i, I‘;)Fi_.mhi% a Muda Penata Tk. |
RS 199803 1 007 NIP. 19760105 200604 2003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

Mo Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Individu Satuan Target
1 | Melalsanakan Pangawasan Kinerja Pemerintah | Jumlah Audig Kinerja Laparan 1
2 Melaksanakan Bevu Laporan Kinerja Jumnlah Resdu Laparan 3
3 Maonitoring dan Evaluas! Tindak Lanjut Hasil lumlah Tindak Lamjut Perangkat 11

Pemertisaan SPK Rl dan Tindak Lanjut Hasd {iaerah
Pavmeriksaan AP

4 | Melaksanakan Pengawasan Kampung lumlah desa | kampung ditangani | Laparan 1
5 Pelaksanaan Kerjasama Pengawasan nternsl Jurnkah Kevjasama Keglatan 1
B Melaksanaksn Pengawasan dengan tujuan lumlah laporan pengawasan dengan Laporan T

terfenty [termasuk Sudit Eepatuban) tufuan tertentu
T Perumusan kebiakan tekni dilbidang Jumbah Peremissan Kebifakan Teknis di Kegiatan 1
PemgaAWaLER Badang Pengawasan
B Pendampingan dan asstens Jumlah pendampingan dan asistens| ferangkat
Dmarah |
5 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan | Jurnlah Dikdat yang dillst kegiatan : 7
Tugas dan Fungsi |

Mo i Keglatan Anggaran [Rp) | Ket
1 | Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 251.097.000 |
2 | Reviu Laporan Kinerja | 198.370.000
3| Monev Tindak Lanjut SEA.0E8.000
4 Pengawasan Desa 1.062.350.000
5 Karjasama Pengawasan Internal IET 48000 |
& Pengawasan dengan tujuan tertenty i 1.214,424.000 |
7| Parumusan kebljsken teknis dibidang pengawasan 235.862.000
-] Fln:lamplr‘:n dan dslsfend] wrisan F“ﬂﬂﬂﬂﬂwh 1. 37 480000
a9 Pendamplngan, asistensh, werifikani Jdan penizian reformasi birokrasi HI.JH-.I:I-D_{I'_ -

10 | Koordinasi, monitoring dan Evaluasi serta werifikasi Pencegahan dan 192535000 |

Pemberantasan Korupsi

11 | Pendampingan, Asistensi dan Verifikas Penegakan integritas 143.371.000

12 | Pendedikan dan Pelatihan Pegawal berdasarkan Tugss dan Fur‘!l

Tanjung Redel, 2 lamusari 2023

Pihak Pertama,

asari, 5P, M.SI

Pembina Utama Muda
MIPF. 19671001 199803 1 007

Penata Th.l
NIP. 19760105 200604 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

INSPEKTORAT
lalan 58, Aminuddin Momor : 1012 Telepon (0554} 224338, Fax/Telepon (0554) 21573
TANJUNG REDEB
inspektorat barau@gmaii.com htip/finspaktorat beraukab.go.id KODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Minik Rolkhayati, 5E
Jabatan D Auditor Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

MNama tir. H. Riza Fakhmi.
labatan : Inspektur Inspektorat Kab Berau.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perfanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan,

Keberhastlan dan KEegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dar perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjung Redeb, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab Berau Inspektorat Kab. Berau
Auditor Muda,

= —‘._ = |
1] AR E
. IHE'FEHTDQEE E; Riza Fakhmi

a Utama Muda

I'HF_:;I'B‘EI"IWI 199803 1 007 NIP. 198411132008032008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

Pihak Kedua,
inspektorat Kab Barau

No_ | Sasaran Keglatan indikatar Kanerfa Individy | Saman rmt |
1 | Melakzanakan pEngawasan hlnnq: Pemefintal | lumlah Liparan hasd pengawasan kner|a Laporan |
[ramrah Pemerintah Daerah | I ]
i | Melaksanakan reviu laporan kiners lumlah laparan hasil revsu poran dnerja Laporam 1
! ielaksanakan pengawatan desa lumlah laparan haall pengowasan desas | Lapoatan 15 I
| Melaksanakan Keqjasama pengawasan intemad | Jumlah kesepakatan pengawasan intemnal | Kesepakatan 1
| |urc) o yang tarbentuk | | .
5 | Melaksanaban m-mlnnrl,g dan evaluas tindak jumlah dokumen hasl n'l-l:l1r||:|nr|,|_ dan | Laporan i
lanjut hasd pemerdsaan BPE Bl dan tindak ewaluasi tindak lanjut hasl pemenksaan
lanjut AFF (.
& Malakzanakan pengawagan dengan hijan lumibah laparan hast PEARIHELAN Tujian egiatan 1
| terfeniu ) | terteniu |
s felaksanakan perumusan kehijakan dibsdang lumlah rekomendaos kebijakna tekmis da Rekamenda 1
g aaasan | LHKASHN]} bidang pengawasan yang disesun |
& [ Melaksanakan pmdml;n.-dl.-n ativtensi lumlah .p'E'l"lI'lgkll dazrab yang dilakukan Pering.;t:ll_ -1I:I__I
wizan pemeritabh daerak pendampirigan dan asistensdi urussn aerah
B pemerintah da:.rlh__ - A |
9 | Pendidikan dan Pelatinan Pegawal berdasarkan | Jumlah pelatihan yang dilkut | kegiatan ]
| Tugas dan Fungsl
= - = " Ili.pj . =
1| Pengawasan Kinerjs Perorintah Daersh == | 251.097.000 |
2 Reviu Laporan Kinetja 1383700000 | - — 3
o 18 Pln-.g:'n:un Desa 1.062.350,000
1q Kerjazama P'enalwnln Internad - o !_E_ZJ;E-!-.E-.I!]DU
& heonitaring dan Evaluas tindak lan jt pemeriksaan BPK R elan Tindak Lanjut 583,088,000 |
... sl Pemerintahan AP '
— 8| Pengauacan oengan hejusn isfiet 1.114.130.000 |
7| Penamiusan kebijaksn tekni di bidang pengawasan 235 862,000
a F"I:n-ﬂﬂmEinilrl dlnl:i.llu'm wrusan E-umlrrlnuh :Ii:rah 1.3?1.1-EQJEIDI:I |
A | Pendidikan cdan Pelatihan Pegowai berdasarkan Tugas dan Fungsi 3RGI.104.000 |

Tanjung Redeb, ? lanuari 20123

Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau
Auditor Muda,

Penata Th.!
MIP. 19841113 2008032008




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

INSPEKTORAT
lalan 5M., Amimueddin Nomos - 1012 Telepon (0554) 22438, Fax/Telepon [0554) 21573
TANJUNG REDEB
inspekiorat.berauf@gmail.com htip:f finspaktarat. baraukab.go.id KODE POS 773132

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Mama Al Sasmito, S5E.

labatan ; Auditor Muda

Selanjutnya disebut Plhak Pertama.

Hama Ir. H. Riza Fakhmi.

Jabatan : Inspektur Inspekiorat Kab Berau.

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak Pertama berfanji akan mewujudkan target kinerjs yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepertl vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evabluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjung Redeb, 2 lanuan 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspektorat Kab. Begau
Auditor M

Arl Sasm
Penata Tingkat |
NIP. 19750921 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kabupaten Berau

Tanjung Redeb, 2 Januari 2023

Pihak Pertama,
inspektorat Kab, Berau
Auditor I A

Sasmito
Penata Tingkat |

MIP. 19750921 1998003 1 002

e | Sasaran Kegiatan Indilcatar Kinerja Individu Gatuam | Torget |
1 | Malaksanakan Pengawasan I:I_r;-n_rp_P;rn_n;'iﬁ;h ' mumlah Audit & llnlr|l Laporan L |
T3 | Melaksanakan Revio Laporan Kinetja " hurnbah Revia i Lagoran 2 |
3 Mnmwlng dan Ewalisash Tindak Lanjut Hasil henbaks Tindak Lanjut Perangkat 11
| Pemeriksaan BPE AE dan Tindak Lanjut Hasl| Basrah
| Permerikgaan APIR | i | ——
4 | Metaksnakan Pengawasan KEampung lemiah desa [ kampung ditangani Lapsran a
| 5 | Pelaksanaan Kerjasama Pengawasan Internal Jurmlah Kerpsama | Keglatan 1
f | Metaksanakan Pengawasan dengan tujean lummlah laporan pengawasan dengan Laporan 7
| tertenty {teemasuk Audit Kepatuhan) | bujuan terbenty ]
T Perenuzan kebijakan telonk dibidang Jurmlah Perimusan Kebajakan Teknicdi Eogiatan 1
pengawaai Ridang Pengawasan
, £ | Pendampengan dan asistans lumlah pendampingan dan asistensi Ferangiat
i D.Iua_h_ P
q Fandidikan dan Palatthan Pegawai berdasarkan I'Jr‘|1|ll; ‘Ul-k]ﬂ‘ yang tl:l:ill:l.l-h hegiatan I
| | Tugas dan Fungsi
[N Feglatar | Anggeran [Rp} Ket
1 _F"e'n[mun Kinerja Pemaretah Dasrah ZmLoa7o00 |
| 1 H.ﬂ'||.l Laparan I:ln-:rJ._l B - o 198, 570 000 |
3 !-'I-um!u Tindak Lanjut SH3.088.000
"4 | Pengawasan Desa = —— | 1oe23s0000
| 5 Kt jasama Fnj-nnuh internal _ BEF.ABO0] |
[ & | Pengawasan dengan fujuan tertentu 1.224,434.000 |
| 7 | Perumusan hebijakan teknis dibidang PENgawEsan 235.862.000 |
| 8 Fln.da.m]:l:npn dan ad.rhl-mi drukan puml-flrﬂaharr tdanrah y 3?1 -ll.l}.tlll:l;}
I i Pendampingan, asistensi, 'rrnﬂ'.l:l dan pemnilaian reforirust birokrasd 181 350,000
, i 10 Eocordinasi, monfornng dan Evaliuas serta venfikas Pencegahan dan 392 535000
Pemberaniasan Korupsd o o =
|__11: Pcn-darrrplnghn Asistens| dan Verifilkas) F:ﬂr;g:lul'l integritas 143371 000
[ 12 | Pendidikan dan Flhf-lun P!jlw-ld bordasarkan Tugas dan Fungs| L .




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT

lalan S5M, &minuddin Momar - 1042 Telepon (0554 22438, FaxTelepon (0554] 21573

TANJUNG REDEB
Inagekioral berameDgmdll com | 51444] I"'I"lljll'h||.l.|'| i i bl l{ll;l EODE POL 77312

Al S 7wkt L malioak.p.. RERL Lol

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorentast pada hasil, yang bertanda tangan di bawah inf ;

Wama ; Hissty lestard, SE, Ak
tabatan s BuditorPertama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama 1 ir. H, Riza Fakhmi.
fabatan ¢ Inspektur Inspektorat Kab Berau,
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusrya sesual lampiran perpanjian
inl, dalem rangka mencapal target kinere jangka menengah seperth yang telah ditetapkan datam
dokumen perencanaan,

¥Keberhasilan dan Kegagalan pencapalan Target kinerja tersebut menjrdl tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan medakoakan Supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambd tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargzan dan sanks

Tanjung Redels, 31 Januar 2023
Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau
Audltor pertama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

L] Sasaran Keplatan Indikator Kinerja Indivic Satuan Target
1 Mtelaksanaian Pengawaian Kinsis Pesnerintah | Jurmlah &udin Kinsdja Laporan b
T 7 | melaksanakan Revau Laparan Kinerja Jurnilah Reviu Laperan i
§ Monitoring dan Evaluail Tindsk Lenjut Hasl lurnlah T't;d-ii Lanfui Perangha 1
Parmedkiagn BPE B den Tindat Lacgut Hesl awrah
Pemerkiaan &PIF
§ Mlalshianakan Pengawasan Kampung _l_lufrrllfh Eﬂ-l-:flmuwtﬁm Lapora i
| 5| Pelakssnaan Kerjasama Pengawasan inemal | Jumiah Kerjasama Megatan | 1
fi mmmmw dengan fujuan lumlah |sporan pengawasan dengan Laporan T
tertEn Aulit Kisatuhar) Tuan tertenty = = .
7 forumusar kebiakan teknis dibsdang Jurnlah Peramissn Kebdakan Telmn dl Kaglatan 1
pENgAwasan Difang Peng awaran |
A | Pendenpngan dan asistersd Jyenlah pendampingan dan asivtens Perangkat
Daeran
% | Pgnddikan dan Pelatihan Pegawnl berdasackan | Juniah Dhkist yang ditkuti kegiatan F]
Tugas dan Fungsi -
™ Keglatan Anggaran (Rp) Ket J
1| Pengawasan Kinorja Pemevintah Daerah 251,097 000 1
| 1| Reviu Laporan Kingrji 198,370 000 |
3 rorew Tirdak Lanjut SEF, DEE 000
4 | Purggewasan Disa 1 a2 350,000
5 Kerjasama Perww.u:.lrrlrﬂ'mﬂ EHT . Sl DO
6 | Permgewasan dengan tujum tlemeny 1714424 000
7| Perumusan kebiiakan teknis dbidang pergawasan 235862000
& | Perdampngan dan atitens) urusan pemerntalsn dasiah 1371 480,000
] PFerdampmgan, asistens, verifias),can penilatan retonmast birokrasi 1H1. 350000
0 | Ecairdinasl, manitesing dan Ewvaluasi setba venilliiued Pencegahan dan ¥92,535.000
Fermberaniasan Karupsd
Pﬁ F-nndlrrqnnlm Bxistong dmumﬁ.h.:u.l-'Pm..u:n infegritay 143 371 0800
11 | Perdidiken dan Pelstiban Pegewai berdmarkan Tugss dan Furgsi
Tanjung Redet, 31 fanuari 2023
Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Barau
Auditor Pertama
Fenata m Th.|

MNIP. 198103292011012002




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT

lalam 5K, Aminuddin Nomaor ; 1017 Telepon [ﬂ55d] F243E, FI::,I"T:Fup:ln |:I'.'| 554} 21573

TANJUNG REDEB
it bazuEgmall.com Fttp o Smapectorat harpukab go.id EQDE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Mama : Hamdanl, 5T
labatan CAuditor Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Mama :Ir. H. Riza Fakhmi
Jabatan : Inspektur Inspektorat Kab Berau
Selaku atasan plhak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen pefencanaan

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerfa dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjung Redeb, 2 lanuar 2023
Pitak Kedua, Pihak Pertama,

%.ﬁ ﬂpwﬂmm Kab. Berau Inspektorat Kab. Berau
q? ‘: I Auditor Muda,
x
= -
il & | INSPEKTORAT] T
— AL ) 2
'\*t\\__ S
& A W Riza Fakhmi Hamdani, ST
F’h‘uﬂnn Litama Muda Penata

MNIP. 19671001 199803 1 007 MIP. 19741004 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

NIP. 1967 1001199803 1 007

NP, 19741004 199803 1 003

e — e — T T T
1 | Melakeanakan Pengawasan Kinetja Pemerntah | Jumlah Audit Kinerja Laparan 1
i Meiaksanakan Revil Laparan Kinerga Jumish Reww Laporam F
3 Manitoring dan Evabuasi Tmdak Lanjut Hasd Jumlah Tindak Lanjut Perangkat 11
Pemericsaan BPK K dan Tindak Lonjut Hasd Daerah
I r_F"l:rr:nl:i'l'h:ﬂn- AFip |
4 | Medaksanakan I’lernmﬁan Kampieng Jumlah desa f kampuang ditangasni Laporan 9
3 I.fE':!'E‘!’!EP_!EEEEE.'E“ﬂ.Eﬂ.FET?‘ JE’“"." Kerjasama Kegratan i
& Metekeanakan Pengawasan dengen tujuan lumlah laparan pengawasan dengan Laporan T
terteniu ([enmasuk Audit Kepatuhan) Tifuan testentu e
T | Penemusan kebijakan telnis dibsdang lumlah Pesumusan Kebdjakan Teknis o Engiatan i
L JETE A Ridang Pangawasan
B | Pendempengan den asistensi luinlah pendarnpingsn dan ssistensi Paranghat
" S i Lo —_
8 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan | Jumlah Diklat yang it kegiatan 2
| Tugas dan Fungsi |
— l — — ——— e lé...l.___i
1 | Pengawasan Kinerjs Pemerintah Dserah 251,097,000
2 | Reviu Laporan Kinerja 196.370.000
3 | Mones Tindak Lanjut = = =  SEI.08E.000
4 | Pengawasan Desa L0672 3500000
5 | Kerjasama Pengawasan internal - 87942000
[ Pengawasan dengan Tuguan Derteniu 1214424 000
7| Perumusan kehijakan teknis dibidang pengawasan 235 BE2 000
i ! P'E'I-dlI'HFﬂT!II'l dan asistens urusam pemenindaban d.]mh 1 El'.l'] m_ﬂﬂﬂ
] Pendampingan, asistensi, werifikasi,dan penilaian reformasi brckrasi 131 i&ﬂﬂm
10 | Koordinasd, monstoring dan Evaluast serta verifikas Pencagahan dan 392 535.000
Femberantasn Korupsi
_ﬂ__ __E\‘.'_ﬂ_dln"lEllﬂE_ln,. hhl-ul :l-lrl Verilduasi I‘I'mlg.lhm m-ﬂ 143 371000
12 | Pendidikan dan hlhmhn- Fl'ﬂ'll'l| berdasarkan Tugas dan Fungs|
Tanjung Redeb, 2 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab Berau Inspektorat Kab. Berau
: Auditor Muda,
b & Hamdani, 5T *
W'mda Penata




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

INSPEKTORAT
Jadan Sh. aminuddin Nomar: 1012 Telepon ((554) 114838, Fay/Telepon [O654) 31573
TANJUNG REDEB
inspekiont berau@gmadd com hitp./finspektoral. bevaukab. go.id KODE POS 77312

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dialam rangka mewujudken manajemen pemerintahan yang efekti, transparan dan akuntabel sarta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Endra Kwrmiawan Cahyana, 5P, M.A.P
lahatan : Auditor Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

MNarma 2 ir. H. Riza Fakihmi

labatan : Inspaktur Inspektorat Kab Beraw.

Selaku atasan plhak pertama selanjutnys disebut plhak kedua.

Fihak Pertama berfanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, datem ramgka mencapal target kinerja jangka menengah separt! yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasiian dan Kegagalan pencapalan Target kinerja tersebut menjadi tanggung |awab kami.

Fihak kedua akan melakukan Supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjkan inl dan mengambll tindakan yang diperbukan dalam rangka pemberfan

penghargaan dan sanksi
Tanjung Redeb, 31 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Anspektorat Kab Berau Inspaktorat Kab. Berau
J Auditor Muda,
7,5t
. H. Riza Ku 1P, M.A
Pambina Muda Penata Tk. |

NIP. 19671001 199803 1 007 NIP, 19780206 200001 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Fungsional Auditor Muda Wilayah | Inspektorat Kab. Berau

Sazaran Kegiatan | indikator Bimerja Indikator Kimerja Individu Satuan Targel
e nimgiatriya ILPﬂul.lm:n.im dai  pergolaben | Dokumen  fencafd  Bieerjs | dokummen 1
Intensitas dan beham rencana kerja inspekbur | Inspeitur Pembantu Wilavsh i
Efekrilite Pembantu Wilspak | berdasarkan
Plr[mmtrml PEPT 2023

2 Pelaksaraan pengewatan (meenal | Jumilak penpawasan  imernal | Qb 10
seerara barkala secars berkals [ obrik yang
diperiksa |
3, Pengawasan Kineria Pemenntah | lumlah Emuan hasi | kaporan ?
Daerah pengIwasan
[ 4. Reviu Laporan Kinerja Imlah Audit Kinerja laporan 1
5. Reviu laporan Keuangan Jumlah Auckt Keuangan laporan F
. Pengawaian ampung/dess Jamialh  kampeng disngand | kampung i5
p&r'_'g:l.l‘l-'lkﬂtl
?.Iﬂmhwlm Jumiah Kerjasama I:T.lt.m 12
B Money TLHP BPK R dan APIP Jambiafh  iemuen  yang & | Didan 1z
tindaklarjuti
3, Pemangaran penyelesasiam | Jumish penyelesasian kerugian | laporan +
Esmugiam negarafdanrak mfﬂlﬂ'ﬂﬂuﬂmﬁ
10, Pengawasan  dengan  tujuan | jumish kasus pengaduan yang | kasus 5
rertentiu ditargani
Meningkatkan 1 Penumusen Kebijakan Teknis | Jomish Scsdslisasl LHAKSN D pli]
Sumnber Daya bidang Pengawazan
Pengawassn Yarg
Berkualltas
2. Pendampingan dan Asisbensl | Aimlsh  pendampingsn  dan | Kegiatan 1
rusan Pemerirdah daerah asistensi  wusan  pemerintah
daerah yarg dilskukan .
i Pendampingan, austenss, | dumilah Fendampingan, | FD 1a
werifikasi, fdan penilaian | asistens werifikes, fdan
relormas birokrast penilaian reformas) birckrasi
4. Koordinasi, monitoring  dan | Jumiash  kegiatan pencogaban | Kali b
walumi Seria verifikesl | korupsl yang dilakuban oleh
pencegaban dan | satgas saber pungli
po M barantatan karupsl
5 Pendampingan, asistensl dan | Jumlah pendam pingan, | bulan 1
werifikasl penegakan Sibegrilas asislens dan werifikasi
penagakan intogritas




=k
i

Mo Hegiatan Anggaran
{Rp)
1 Pengurnpulsn dan pengalahan bahan rancans kefja inspekiur Pambanu
Wilaryeh | berdasarkan PEPT 2023
2 n Hinerja Pemerinish Dsarah 251.097.000
3 | Feyiu Laporan Kinefja 18R 370,000
4 Haviu laparan Kauangan 188 570,000
§ | Pengawasan kampungidesa 1.062 350.000
=] Kirjasamn Pengawasan hlehal 6T B48.000
T Morey TLHP BPK R MAFIF 563 (83,000
B | Penanganan peryolesasian umqjln rganal doss ah 100 234,000
8 | Pengewasan dengan bujusn 1. 914, 190,000
10 Perumugan Kebijskan T-ﬂ'.rit £ ] awasan 235 862 000
11 Pendampingan dan Asistenal Urusan Pemenntah dasrah 1,37 1.480,000
12 | Pendampingan, asistens, veriffcasi, dan panilaian eformasi bicokrasi 181,360,000
13 | Koordinasi, moniberng dan evaluasl sens verifikasl pancegahan dan 362 536 000

parsherantasan korups
Pendampingsn, asistens! dan varfikas penegaksn integriiss

143,371,000

Tanjung Redeb, 31 Januar 2023

Pihak Partama,

Iinspektorat Kab. Barau
Auditor Muda,

G

Endra Kurniawan Cahyana, 5.L.P, M.A.P
Panata Tkl

NIP, 19780206 200901 1 D02

Pembina Utama Muda
NIP. 19671001 1939803 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
INSPEKTORAT

Jalar S84, Aminuddin Momor : 1012 Telepon (0654) 22438; Fax/Telapan [0554) 21573
TANJUNG REDER

inspektoral bersuEgmail form it sfinhgettorat beravkab go 1o KCDE POS 77312

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini ;

Wama Tommy Yudha Sidharta, 5T,
labatan - Auditor Muda.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

MNama Ir. H. Riza Fakhmi.
labatan Inspektur Inspektorat Kab Beraw.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawahb kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darn perjangian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dam sanksi.

Tanjung Redeb, 2 lanuari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektorat Kab Berau Inspektorat Kab. Berau
Auditor Muda,

| -

¢
Tommy Yudha Sidharta, 5T

Penata Tk, |
NIP. 1982070520:08031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Fungsional Auditor Muda Inspektorat Kab Berau

Sasaran Kegiatan

Meningkatnys Intensitas
dan Efaktilitay

Pengawasan internal

Menngkatkan Sumber
Dawya Pengawasan Yang
Barkualiitat

Pangumpulan dan pangolahan
inspekiur Pembanty Wiaysh | berdasarkan PKPT 2023

Pangawasan Kinera Pemenntah Daerah

BEM Fevii Laporan Kinerja

Indikator Kindrja

Pengumpuban dan
pengolahan bahan
rencana kerja inspeitur
Pambanitu Wilayah
berdasarkan PEPT 2013

Palaksaniaan pe nEawasan
imternal secara berkala

Pengawasan Kinetja
Pernerintab Daerah

He=dii Lagaran Kinerja

Beviu Bparan Eeuangan

pE""E,-i-‘r‘.'l'l‘i—r"lﬁ
kampung/desa

Epmasama Pengasasan
tinternal

Money TLHP BPK Al dan
AP

FPenanganan
peryeiesasian ke raglan
negarafdaarah

Pengawasan dengan
fusjiaan ferteniu

Perumusan kebijakan
teknis bidang
Pangawazan
Pandampingan dan
AsrstEns| Lrisan
Pamarintah daarah

Pencampingan, nulstensi,
wetificash dan penilawn
redarmasi birokrati

Koardimash, menfoning
dan evaluasi werra
virifia| pencegakan
dEn pEmebedan 5l
Kmrupui

Pendampngan, asistem)|
dan varifikasl peregakan
integritas

bahan rencana kerja

Indikater Kinerja Indhvidu

Doduirmen mencana kinera
mnpektur Pembantu
Wilayah |

lumlah pengasssan
imternal secara berkala
| FD yang dipariksa |
Jumlah pengawasan
kinerja pemerintah
daerah

Jumilah Audt Kenetja

Jumilah Audit Keuangan

Jumlah kamgaung
ditangan! panangans
kasie

Jumlah Kerjasama
Pengawasan intemal

lurrlah te e yang di
tirndaklanjsti

Jumilah panyelesaian
kerugian negarafdasrah
yang ditangani

Jumlah Kasis pengaduan
yang ditpagan

Jumilah Sosladisasi
LHAESHN

Juemlah peEndampingan
tam askstens urusan

o P VIR B aTE
dilakukan

Jusmilah Pendampingan,
asistens, verifikas) dan
panilaign refonmasd
Hrokrag

Surmilah kEgislan

percegahan dan
pemeberantasan korups

Jurnizh pendampingan,
asistensi dan verifikasl

penagakan integritas

251 087,000
188.370.000

dokumen

Libarik

laporan

laprar

lapsran

kampung

keglatan

4] Tyl

lzporan

ARl

FD

Kaplatan

Kali

Pl -

B
(%,

12

12

10




4 Fiﬂ_.rn Iapnn_m keUaNgEn
& Kefqasama pengavwasan internal
[l Monev TLHP BPK RI dan APIP

8 Penanganan penyelesasian htn.rgliﬂ rmrl'dilrih
[l Pengawasan dengan hujusn terentu
LU Porumusan kebijakan feknis bidang pengawasan

Ll Pendampingan dan asistensl urusan pemernintah daerah
P Fandampingan, asistansi, varifikasi, dan panilaian reformasi

dan evaluasi serla verfikasi
korupsi

erc&raal

ANEEaran

186.370.000
1.062.350.000
387,548 000
- 583.088 000
100.234 000

1.114.190.000
235,862.000

1.371.480.000
181.350.000

- 382.535.000

TR Fendampingan, asstensi dan verifikasi penagakan integitas 143371 000

“Pihak Kidua,
Insp rat-Kah Berau
| g kbur,

ir. H, Riza Fakhmi

Pembina Tk. |
NIP. 19671001199803 1007

Tanjung Redeb, I Januwar 2023

Pihak Pertama,
Inspektorat Kab. Berau
Auditor Muda,

Tommy Yudha Sidharkg, 57
Fenata Th |
MIP. 198207052008031002




